
BILDUNGS- 
ZENTRUM  
AKTUELL
Seminarprogramm  
Herbst/Winter 2024/2025

KONTAKT

  Diakonie Bethanien gGmbH · Bildungszentrum 
Aufderhöher Straße 169 · 42699 Solingen

 0212 63-0751 (Claudia Schmidt/Seminarmanagement)

 bildungszentrum@diakonie-bethanien.de

Sie möchten sich für eine Fortbildung  
anmelden oder immer über unsere  
aktuellen Angebote informiert sein?

www.bildungszentrum-bethanien.de

Das Bildungszentrum ist nach  
AZAV zertifiziert und anerkannter  
Bildungsträger nach dem Arbeitnehmer- 
weiterbildungsgesetz (AWBG).

Allen Angeboten sind Fortbildungspunkte der  
Registrierungsstelle für beruflich Pflegende zugeordnet.

Das Bildungszentrum Bethanien als Fort- und Weiterbil-
dungseinrichtung der Diakonie Bethanien gGmbH ist stets 
daran interessiert, aktuelle Themen für Mitarbeitende und 
Interessierte in unser Angebot aufzunehmen.

Beachten Sie auch unser Angebot Bildungszentrum on 
tour – buchen Sie noch heute auf Sie und Ihre Einrichtung 
maßgeschneiderte Inhouse-Schulungen bei Ihnen vor Ort.

NEU Unsere Self Care-Angebote 

SIMONE SCHRADER 
Diplom-Pädagogin 
Leitung

WIR BERATEN SIE GERNE: 
Wir hören Ihre Wünsche, verbinden diese mit Ihren 
Zielen und erarbeiten mit Ihnen gemeinsam ein 
optimales Lernangebot.

Wir befähigen · fördern · fordern 
und machen Bildung erlebbar!

Wir ermöglichen Barrierefreiheit und  
Teilhabe durch 

  Rollstuhlgerechte Toiletten und Seminarraumzugänge

  Erfahrene Dozierende im Unterricht mit Gebärden- 
dolmetscherinnen und -dolmetschern

   Digitale Lernangebote

   Bereitstellung digitaler Lehr-Lernarbeitsplätze für 
Dozierende und Teilnehmende

   Begleitung und Anleitung bei Problemen in der  
Software-Nutzung, z. B. digitaler Besprechungstools  
oder e-Learning-Produkten

Darauf können Sie sich freuen

   Kleine Lerneinheiten, sogenannte Micro-Learnings  
oder Learning-Nuggets

  Hybridangebote, eine Kombination aus virtuellen und  
nicht-virtuellen Lernsettings

  Seminare/Workshops in Präsenz und auch als Inhouse-
Schulungen maßgeschneidert bei Ihnen vor Ort

FORTBILDUNGSANGEBOTE:  

PRAXISANLEITUNG
 04.09.2024 
Rechtliche Grundlagen in der Praxisanleitung 
Grundlagen zur Umsetzung des Pflegeberufegesetzes, 
Veränderungen und Verpflichtungen 

 10.09.2024 
Praxisanleitung in der mobilen Pflege –  
abwechslungsreich gestalten  
Kompetenzen und Lernziele gut formulieren, Vorstellung 
der SMART-Methode, Lernaufgaben und Lernstationen 
erstellen 

 29.10.2024 
Ausbildungsnachweise und Kompetenzbeurteilung 
Kompetenzen sicher beurteilen und Ausbildungsnach-
weise anwenden können

 26.11.2024 
Lernaufgaben Grundkurs  
Handwerkszeug kennenlernen, um Lernaufgaben zu 
strukturieren und gezielt einsetzen zu können

 27.11.2024 
Lernaufgaben Aufbaukurs  
Vertiefung des theoretischen Vorwissens.  
Hinweis: Voraussetzung für die Teilnahme ist die  
Absolvierung des Grundkurses (26.11.2024)

 07.01.2025 
Lernortkooperation 
Zusammenarbeit von Einrichtungen und Schulen  
gut gestalten

 04.02.2025 
Lernberatung  
Nutzung angebotener Lernberatung sowie aktives  
Anbieten von Lernberatung als wichtiger Aspekt perso-
naler Kompetenz 

 26.09.2024 
(Selbst-)bewusst älter werden im Beruf
Workshop zur eigenen Gesundheitsförderung und Teamstärkung

 29.10. – 26.11.2024 
Sanftes, sensibles Yin-Yoga für Frauen
Kurs über 5 Abende à 2 Stunden, sanfter und achtsamer Einstieg 
in die Körperarbeit, Steigerung der eigenen Körperwahrnehmung, 
Entwicklung von Freude an Bewegung

 13.12.2024 
Die Schatzkiste für Ihre Entspannung
Einblick in unterschiedlichste Möglichkeiten der Entspannung  
(Yin-Yoga, Body Scan, Progressive Muskelentspannung etc.)



FORTBILDUNGSANGEBOTE:  
PFLEGE UND BETREUUNG
 30.08.2024 
Was uns lebendig hält – Vitalzeichen  
Funktionsweisen der Vitalzeichen Puls, Blutdruck, Temperatur 
und Bewusstsein, pflegerische Maßnahmen bei Abweichun-
gen, praktisches Üben der Messung Puls und Blutdruck

 04.09.2024 
„Wahrnehmungsspiele“ – Training geistiger Fähigkeiten 
in der Einzel- und Kleingruppenbetreuung  
Denkanstöße und eine Vielzahl von alltagstauglichen Ideen, 
Tipps und Hinweisen zur Anregung der Sinne – für Menschen 
mit und ohne Demenz

WEITERBILDUNGEN  
UND QUALIFIZIERUNGS- 
MASSNAHMEN
 29.08.– 22.11.2024  (berufsbegleitend)

Behandlungspflege der Leistungsgruppen 1 und 2  
Für Pflegehelfer/Pflegehelferinnen mit 1-jähriger Berufs-
erfahrung in Vollzeit in der ambulanten Pflege (160 UE)

 03.09.2024 – 12.02.2025  (berufsbegleitend)

Qualifizierung von Pflegehelferinnen und -helfern  
auf Qualitätsniveau 2 (QN 2) 
Für Mitarbeitende im stationären Bereich mit mindestens 
6-monatiger Berufserfahrung. Der Kurs entspricht den 
Anforderungen des neuen Personalbemessungsgesetzes 
(200 UE)

 09.09.– 04.11.2024  (berufsbegleitend)

Gerontopsychiatrie für Assistenzberufe  
5-tägige Grundqualifizierung zur Förderung der Sicherheit 
im Umgang mit gerontopsychiatrisch veränderten Menschen 
(40 UE)

 07.10.2024 – 28.03.2025 
Weiterbildung Praxisanleitung im Gesundheitswesen 
Berufspädagogische Weiterbildung für Pflegefachkräfte  
mit mind. 1 Jahr Berufserfahrung (300 UE)

 25.11.– 11.12.2024  (Basiskurs, zertifiziert)

Palliative Care für Assistenzberufe  
Die 5-tägige Basisqualifizierung basierend auf dem  
Curriculum Palliative Care von L. Federhenn, M. Kern,  
G. Graf ist von der DGP und dem DHPV anerkannt

 03.– 14.12.2024  (berufsbegleitend)

Aufbaukurs Wundexperte ICW und TÜV zertifiziert  
5-tägige Qualifizierung für Pflegefachkräfte, die bereits  
die Basisqualifikation Wundexperte ICW erfolgreich  
abgeschlossen haben

 16.12.2024 – 27.06.2025 
Weiterbildung Palliative Care Fachkraft  
Anerkannter Weiterbildungskurs der Dt. Gesellschaft für 
Palliativmedizin (160 UE)

 15.– 18.01.2025 
Pflegeberater nach SGB XI § 45 und 37 Abs. 3 
Allgemeine rechtliche Grundlagen der Pflegeberatung,  
Rahmenbedingungen und Besonderheiten für eine erfolg-
reiche Beratung und Schulung pflegender Angehöriger 

 29.01.– 22.02.2025  (berufsbegleitend)

Wundexperte ICW und TÜV zertifiziert 
9-tägige Basisqualifizierung für Pflegefachkräfte, die in  
der Wundversorgung tätig werden

 17.03.– 12.05.2025 
Qualifizierung zusätzlicher Betreuungskräfte in  
Pflegeheimen nach § 53b SGB XI 
Für Interessierte, die als Betreuungskräfte in der Pflege 
arbeiten möchten (320 UE)

FORTBILDUNGSANGEBOTE: 
ARBEITSORGANISATION, 
FÜHREN, LEITEN 
 25.09.2024 
Crash-Kurs Arbeitsrecht (Bethanien-intern) 
Regelungen des AVR.DD, insb. Arbeitszeit, Urlaub,  
Befristung, Kündigung

 30.09.2024 
Führungsworkshop III: Führen in kritischen Situationen 
Herausfordernden Mitarbeitenden und Situationen  
angemessen begegnen, Kommunikation und Fairness

 02.10.2024  (digital)

Methoden der Arbeitsorganisation und des  
Zeitmanagements  
Hilfreiche Tools für die Arbeitsorganisation, Zeit- und 
Selbstmanagement, Teamorganisation, Besprechungen 
aktiv gestalten

 07.11.2024  (digital)

Ein Teammeeting moderieren und leiten  
Vorbereitung und Durchführung eines zielgerichteten 
Meetings, Kommunikationsprozesse zielführend und 
transparent gestalten, Umgang mit „Störungen“

 02.12.2024 
Führungsworkshop IV: Selbst – Führung und Innovation  
Selbstführung und Resilienz als Schlüsselkompetenzen 
innovativer Führungskraft entdecken 

 08.01.2025  
Dozenten / Dozentinnen im Dialog 
Lehren und Lernen – Austausch von Erfahrungen mit 
Unterrichtsmethoden, Wissenswertes aus der Lernfor-
schung, Entwicklung von Lösungen für eine zeitgemäße 
Unterrichtspraxis 

 05.09.2024 
Das Auge – unser wichtigstes Sinnesorgan  
Anatomie und Physiologie des Auges, Krankheitsbilder,  
Notfallverhalten, Augentropfen- und Augensalbenvergabe

 06. + 13.09.2024  (2-tägig)

Medikamentenlehre – Sicherheit im Umgang damit 
Sicherheit im Umgang mit unterschiedlichen Präparaten  
und möglichen Auswirkungen 

 17.09.2024 
Expertenstandard Hautintegrität –  
Fachwissen zur Pflege der Altershaut 
Aufbau der Haut, altersbedingte Veränderungen,  
Hautreinigung und Pflege

 18.09.2024 
„Auch für die Seele sorgen“ –  
Workshop zur achtsamen Begegnung 
Vermittlung von ersten Anleitungen zur seelsorgerischen 
Begegnung im Pflegealltag, Übungen zur Achtsamkeit, 
Austausch über die seelischen und seelsorgerischen  
Herausforderungen des Alltags

 24.09.2024 
Dokumentieren (Berichte) SiS und TS lesen und  
verstehen für Pflegehelfer 
Grundlagen der SiS, Erfassung und Analyse von Risiken, Maß-
nahmen und Prophylaxenplanung in der Tagesstruktur, etc.

 28.10.2024 
Hygiene für alle  
Vielfältiges Fortbildungsangebot Hygiene und Lebens-
mittelhygiene für Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft und 
sonstige Interessierte

 30. + 31.10.2024  (2-tägig)

Tatort: Wunde 
Fortbildungsangebot für Pflegefachkräfte, Grundlagen 
Wundarten und Wundentstehung, Wundbeschreibung, 
Rechtliche Rahmenbedingungen, Wundversorgung,  
Fallbeispielbearbeitung

 04.– 06.11.2024  (3-tägig)

Kinaesthetics in der Pflege 
Bewegungs- und Verhaltensmuster verstehen und lernen, 
diese schrittweise gesundheitsförderlich zu verändern 
(24 UE)

 05.11.2024 
Angehörigenberatung Demenz –  
wie kann man Angehörige beraten 
Situation von Angehörigen von Menschen mit Demenz, 
Grundlagen zum Thema Demenz und Diagnosen, Kommu-
nikation in herausfordernden Situationen

 18.11.2024 
Liebe, Sex und Zärtlichkeiten im Alter und bei Menschen 
mit Demenz oder anderen Alterserkrankungen 
„Die Liebe hört niemals auf“ – auch nicht im Alter. Kennen-
lernen von Merkmalen und Symptomen von Erkrankungen, 
Umgang in der Partnerschaft/Beziehung und im Falle von 
räumlichen Trennungen durch Seniorenheim oder Wohnge-
meinschaft

 29.11.2024 
Heilsame Berührungen –  
Beziehung gestalten in der Betreuung 
Berührungen in ihrer Wirksamkeit erfahren und anwenden 
können

 04.– 06.12.2024  (3-tägig)

Kinaesthetics in der Pflege 
Für Teilnehmer*innen, die bereits einen Grundkurs  
abgeschlossen haben (24 UE)

 14.03.2025 
Grundkurs: Mimik deuten bei Menschen mit Demenz 
Einblick in die sieben Primärmethoden erhalten. Für Pflege-
fachkräfte, Betreuungskräfte und alle Interessierten


